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E-mail: landsledelsen@dk.cisv.org  

www.cisv.dk 

Referat Landsledelsen d. 9.5.2026 
DUFs lokaler i forlængelse af HB-møde kl. 17:00-20:00 

Afbud: Johan Christiansen, Silas Christiansen og Sarah Christiansen 

Punkter til drøftelse/beslutning 
1. Årshjulet – ”pipeline” i den kommende tid 

a. Justering af årshjulets struktur – se bilag 

Brian har lavet et overordnet eksempel vedr. nyt årshjul, som landsledelsen nikkede til. Brian 

krydstjekker med det eksisterende årshjul, og når det er færdigt sætter vi det på et LL-møde til 

grundigere fælles gennemgang. 

2. Repræsentation på kulturmøde etc. 

Brian har undersøgt muligheden for deltagelse på Mors-kulturmødet, og har indbudt til et 

online møde. Der er p.t. ingen tilmeldte til mødet. Måske afspejler det, at der i år er kort tid til 

afholdelsen, og at vores frivillige ikke har ledig kalender i den weekend, det afholdes. 

Brian har haft kontakt til arrangørerne, og det er ikke 100% oplagt, at målgruppen for 

Kulturmødet matcher vores hensigt med deltagelse. Det virker umiddelbart som om, det er et 

mere kunstnerisk, kulturelt set up. Vi kan godt tilrette en aktivitet til eventet, men LL vurderer, 

at det ikke nødvendigvis er det første kulturmøde, vi skal prioritere at deltage i. 

LL ser nærmere på andre, mindre kulturmøder i efteråret og længere frem, som vi håber at 

kunne deltage i og dermed profilere CISV’s navn gennem tilstedeværelse/deltagelse. 

Vi vil gerne udarbejde en ”awareness pakke”, som kan lånes af lokalforeninger til forskellige 

aktiviteter/arrangementer. Indhold kunne fx være: brochurer, t-shirts, roll up, bolcher, 

balloner, postkort o.l. som kan sendes lånes på kontoret (evt. sendes i en samlet pakke frem 

og tilbage) 

Brian påtager sig at udtænke indholdet og bestille t-shirts. Brian kontakter Karoline med 

henblik på at få udarbejdet materiale. 

 

https://cisvdk.sharepoint.com/:p:/r/sites/Landsledelsen/Delte%20dokumenter/Administration/Kontoret/Udkast%20%C3%A5rshjul%20og%20opgaver.pptx?d=w4048212e40484c07b616eabc2078a7b8&csf=1&web=1&e=E52W34
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3. Fornyelse af og nyt udbud i shoppen (Brian) 

Brian har undersøgt mulighed for et tredjeparts shop, hvor en udbyder har et katalog af 

vareudbud med logo. På europæisk jord er tpop, der er baseret i Frankrig, en god mulighed. 

CISV-kontoret skal på den måde ikke være lagerførende. For 1700 kr. i årligt gebyr kan vi have 

en hosted shop på tpop’s domæne. Brian går videre med opsætning og muligheder for 

standardvarer – gerne i kombination med, at delegationer kan indsende deres eget tryk, som 

Brian så kan uploade til shoppen. 

4. Opdatering vedr. pakkeløsning fra E-conomics (Brian) 

E-conomics har lavet en justering i deres pakkeløsninger, så vi kan spare 100 kr. om måneden. 

Det får Brian sat i værk hurtigst muligt. Der er også mulighed for et certificerings-kursus, som 

Brian melder sig til. Der er kommet en ny mulighed for firmakort – dels virtuelle og dels fysiske 

kort. Brian undersøger nærmere – herunder muligheden for firmakort og linker på HUB’en til 

E-conomics online kurser. 

5. Microsoft non-profit løsning (Brian) 

Brian har forespurgt, og vi er blevet godkendt hos Microsoft-abonnement til et non-profit-

abonnement. Vi betaler for syv licenser i øjeblikket, og ved den nye godkendelse som non-

profit-organisation sparer vi fremover 75% af udgiften til Microsoft. Endvidere giver det 

mulighed for at oprette 300 individuelle konti, så alle med roller og lokalforeninger kan få deres 

egen @cisv.dk-mail, som man også kan besvare henvendelser fra. 

Opfølgning 
6. Medlemsstatus (Brian) 

Status på medlemstallene er pr. 9. maj: 

 u/30 30+ 

 "+/-" 08.maj 14.apr "+/-" 08.maj 14.apr 

Amager     3 150 147 4 128 124 

Fyn & Sydjylland 0 51 51 0 43 43 

Midtjylland 4 60 56 3 39 36 

Nordsjælland 14 107 93 7 99 92 
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Roskilde 3 41 38 6 42 36 

Storstrøm 0 21 21 0 16 16 

Aalborg-Nordjylland 2 10 8 2 10 8 

Total     26 440 414 20 377 355 

Brian og flere lokalforeninger har skrevet ud til alle medlemmer med en opfordring til at tjekke, 

om alle børn er meldt ind i familiemedlemsskabet, og Brian kontakter de tre lokalforeninger, 

der endnu ikke har sendt ud. Brian har desuden sendt individuelle mails rundt til dem, der 

hverken har fornyet deres medlemskab eller udmeldt sig af foreningen, med den tekst, som LL 

udarbejdede efter sidste møde. 

Vi ser på status igen på vores møde d. 9. juni og beslutter der, om vi skal sætte ind med en mere 

målrettet, direkte netværkskampagne. 

7. Membership Criteria 

a. Implementering i årshjulet af  

i. Procedure CISV Danmark rekruttering og frivilligindsats 

ii. Årlig evaluering af LL og HB's arbejde  

iii. Procedure for referenceindhentning for frivillige i valgte roller 

Brian skriver ind i det nye årshjul. Rikke opdaterer forretningsordenen for HB tilsvarende. 

8. Evt. 

Brian efterspørger procedure for, hvem der skal kontaktes, i tilfælde af at vi tilbydes 

erstatningsdelegationer. Det er i første omgang programudvalget og kontaktpersonen, der 

skal kommunikeres med – det er vigtigt, at vi sikrer os, at fx en leder kan rejse på de alternative 

datoer. Hvis en leder ikke kan rejse, kan en tilbudt delegation måske gå videre til en venteliste-

delegation fra en anden lokalforening. I alle tilfælde er programudvalget og 

kontaktpersonerne dem, der hurtig(s)t kan danne et overblik. 

 

Mødeleder: Fælles mødeledelse 

Referent: Rikke Juel Enemærke 

https://cisvdk.sharepoint.com/:w:/s/Landsledelsen/IQAItzlksfbMRrFvOx2GfYJEAY-GM4nvWjdS4-_Ohmr47Ts?e=PDpv2o
https://cisvdk.sharepoint.com/:w:/s/Landsledelsen/IQAlP-58KB4PRofR1eTJyt2GAeBCXDkmyoxwX30r9Og_iN8?e=VuXZw1
https://cisvdk.sharepoint.com/:w:/r/sites/Landsledelsen/Delte%20dokumenter/Dagsordener%20og%20referater/2026/Membership%20criterias%20%E2%80%93%20National%20Report%20Form/Procedure%20for%20referenceindhentning%20for%20frivillige%20i%20valgte%20roller.docx?d=w895e762228f54647b92d05dc75f076fa&csf=1&web=1&e=qz489k
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Ad 1a 

Fra referat af LL-møde d. 17. februar: 

Årshjulets kommende måneder blev gennemgået. Brian læser på tværs i arkene med henblik 

på en klarere opdeling i, hvornår opgaver er placeret i året, og hvad der er deadlines. 

April 2026: Sættes på førstkommende LL-møde, hvor Brian deltager. 

Ad 2 

Fra referat af LL-møde d. 14. april: 

På det seneste HB-møde blev det debatteret, om CISV Danmark kan repræsenteres ved diverse 

kulturarrangementer – fx Folkemødet på Bornholm og Kulturmødet. Tilbage i november blev 

der på HB-mødet talt om flere medlemmer i Region Nord. Brian udarbejder en liste over 

relevante messer, folkemøder, studiemesser etc., som kan danne basis for en arbejdsgruppe 

med Johan i spidsen. Brian undersøger de konkrete muligheder for at deltage i Kulturmødet i 

Mors d. 20.-22. august. Hvis vi skal deltage med en bod / stand, vil det være en forudsætning, 

at vi kan dele nyt materiale ud målrettet til frivillige hhv. deltagere, og det er ønskeligt, at vi har 

en juniorweekend/en CFA at tilbyde / reklamere for. 
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