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Referat Landsledelsen d. 30.4.2025 
Kontoret i Bornholmsgade kl. 17-21:30 

Punkter til orientering 
1. Opfølgning på referat af LL og HB’s sidste møder 

Johan følger op med Vestsjælland om status på afviklingen af foreningen, lukning af bank-
konto og overførsel af midler til CISV Danmark. 

2. BEAM 2025 
Silas, Sarah og Birgitte har deltaget i BEAM nord for Hamburg. Temaet for BEAM var overordnet 
CISV’s udfordringer lokalt, nationalt, regionalt og internationalt. Det er på samme tid beri-
gende og forstemmende at høre om hinandens udfordringer, der ofte er af samme type. 

3. Nyt fra RM 
Angie (International Risk Manager) er stoppet hos IO, der er i proces med en ny ansættelses-
proces.  

Anne-Marie har deltaget i et informationsmøde med repræsentanter fra Governing Board, hvor 
forventninger på den korte og lange bane fra IO i lyset af Angie opsigelse er drøftet med natio-
nale Risk Managers. 

Der er to nye lokale Risk Managers i Nordsjælland og Fyn & Sydjylland, der er blevet trænet på 
RTF i Holland her i april. 

Punkter til drøftelse/beslutning 
4. Årshjulet – ”pipeline” i den kommende tid 

Ikke noget særligt at bemærke. 

5. Indhentning af attester 
Der er en lav svarrate på indhentningen af børneattester i forhold til vores beskrevne proce-
dure. Medlemmer, der aktivt afviser attesterne, inden de 14 dage er gået, har fået en note i 
Klubmodul, så vi er særligt opmærksomme på at indhente, hvis de får en aktiv rolle. Brians 
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fokus frem mod sommerens camps retter sig nu mod aktive medlemmer (værtsfamilier, køk-
kenvagter med overnatning, deltagere etc.) 

6. Værtsfamilier efter IO’s pilotprojekt med Host Family Tool Kit m.m. 
a. Nyt ansøgningsskema på hjemmeside > Dine muligheder > Bliv værtsfamilie! 

Anne-Marie og Brian har samarbejdet om at opdatere ansøgningsskemaet på hjemmesiden, så 
det matcher IO’s styredokumenter for værtsfamilier. Brian laver et event i Klubmodul, der lin-
ker til formularen på hjemmesiden, da det er vores formodning og erfaring, at interesserede 
familier leder efter en formular i Klubmodul. Formularen er desuden inddelt i sektioner, og 
Brian skriver en kort beskrivelse i starten om, hvor lang tid, det anslås at udfylde, og hvad man 
skal have klar undervejs i processen. Endelig lægger Brian en pdf-version i samme indledning, 
så medlemmer, der skal udfylde har mulighed for at forberede svar. Vi håber, det gør ansøg-
ningsprocessen mere gennemsigtig og overskuelig.  

b. Udarbejdelse af ”næste skridt” – information, materiale, formular (p.t. ligger 
pdf-dokument med check liste som formular på cisv.dk/ressourcer/procedurer-
forretningsordener-opgaver-materialer-mm/risk-management) til afholdende 
lokalforening) 

Der er oprettet drev og fildeling på disse i forhold til de lokale Risk Managers og værtsfamilie-
ansvarlige i lokalforeningerne. Brian har lavet en (foreløbig) step for step guide til lokalforenin-
gerne om proces i forbindelse med ansøgninger og vurdering af familierne – herunder at ud-
fylde check liste. Brian følger op på guiden med lokalforeningerne, om der mangler emner / 
punkter i guiden. 

7. Medlemskontingenter/-kategorier 
På generalforsamlingen blev der kommenteret på priserne på kontingenterne. Vi vil gerne for-
dre, at medlemmer med børn får alle børn på adressen tilmeldt. Desuden kan det være en for-
del med et støttemedlemsskab til en lavere pris end et aktivt medlemskab, så vi forhåbentligt 
kan bibeholde en række medlemmer, der i den nuværende struktur udmelder sig, som støtte-
medlemmer. Et støttemedlemskab kunne evt. være i kombination med et medlemskab af Den 
Danske Doris Allen Fond. En anden mulighed kunne være, at man i et støttemedlemskab kan 
være en del af foreningen til et valgfrit beløb. 

En pris pr. person er en udfordring i forhold til familiemedlemskabet, hvor vi netop gerne vil 
have alle søskende med som medlemmerne. 

https://www.cisv.dk/dine-muligheder/bliv-vaertsfamilie/
https://www.cisv.dk/ressourcer/procedurer-forretningsordener-opgaver-materialer-mm/risk-management/
https://www.cisv.dk/ressourcer/procedurer-forretningsordener-opgaver-materialer-mm/risk-management/
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Vi har brug for at opbygge et ønske om at blive i foreningen frem for at melde sig ud – også når 
børnene er flyttet hjemmefra og ikke på den måde har brug for et medlemskab. 

Endelig skal vi huske på, at der er et minimumsbeløb pr. aktivt medlem, for at medlemmet tæl-
ler med i vores DUF-ansøgning. Det er p.t. ca. 75 kr. om året. Brian undersøger, hvad det aktu-
elle krav til prissætning er i forhold til at udløse tilskud. 

Vi arbejder videre med emnet og sætter det på som et punkt på internatmødet i august. 

8. National Report Form 
Vi afventer fortsat svar fra IO på de spørgsmål til processen, som Birgitte har mailet om til IO. 
På BEAM talte Birgitte med Jakob fra IO, som meddelte, at vi skal afvente Carmen (EMEA Regi-
onal Manager), som skal indkalde os til et møde, hvor vi gennemgår vores svar på de enkelte 
delspørgsmål i National Report Form. Vi afventer derfor IO, inden vi udfylder mere på den on-
line formular, vi har påbegyndt her i foråret. 

9. Hosting huddles m. IO 
IO har sendt en mail fra højeste sted med information om en række kommende ”klyngemøder” 
om udfordringer og problemer i forbindelse med hosting af camps. Der er en række forslag til 
møder, vi kan tilmelde os. Vi tilmelder de af os, der kan til et møde mandag d. 26. maj kl. 21:30. 
Tanja, Rikke og Birgitte deltager, og vi indbyder repræsentanter fra lokalforeningerne også på 
HB-mødet ugen før. Vi skal forberede os til mødet med ”5 why’s”, og i det omfang, Birgitte vur-
derer, det er relevant, tager vi et summe-punkt på HB-mødet herom, så lokalforeningernes bi-
drag kan komme med på mødet med IO. 

10. Co-hosting 
Birgitte er på BEAM i EMEA kommet med i en arbejdsgruppe vedr. Co-hosting, der er en meget 
uudnyttet måde at samarbejde på. IO præsenterede en oversigt, der viste, at de sidste fem år 
har der i IO i alt kun været Co-Hosting to gange (begge gange mellem Danmark og Slovenien).  
Desuden er der en arbejdsgruppe, der arbejder med at undersøge ERASMUS-projekter, som 
Brian også er så småt i gang med at undersøge for os herhjemme. Co-hosting-samarbejder 
kunne også være oplagte til at undersøge ERASMUS-projekter. Co-hosting skal meldes ind in-
den denne sommer for camps i 2026. Vi er som udgangspunkt interesserede i at bidrage i Co-
hosting – også selv om det fx kun er økonomisk. Guleroden for os er, at vi på den måde får 
points for økonomiske bidrag i en Co-hosting-kontrakt med et andet medlemsland. 
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11. Host and Participation Data Sheets 
På BEAM blev de kommende års aktivitetsniveauer for host and participation præsenteret 
– herunder en grundig gennemgang af IO’s pointsystem. Der er generelt en tendens til at med-
lemslandene ”glemmer” at se på, hvor mange points, vi har at ønske for, og ikke så meget ud 
fra, hvor mange points vi rent faktisk har optjent ved at hoste. Overførsel mellem programmer 
er mulig, men IO overvejer at tilføje at indhente ønsker herom, forud for at formularen udfyldes. 
Vi skal fremover huske, at programudvalget inden ønsker om delegationer, skal være klædt på 
med hospitality points-oversigten. 

12. HB-dagsorden 
Dagsorden er opdateret. Rikke sender dagsorden ud senest søndag d. 4. maj med påmindelse 
om tilmelding/afbud via medlemssystemet. 

Opfølgning 
13. Økonomi 

Vi skal være opmærksomme på eksterne udgifter – herunder til revision. I den forbindelse skal 
vi huske vedtægtsændringer på næste generalforsamling, så der ikke står præcis hvilken week-
end i marts, den skal holdes. Det vil kunne betyde en samlet revision, så de ikke skal genåbne 
protokoller og revidere dokumenter. 

CISV Tyskland efterspørger afslutning på deres økonomiske udestående i forhold til hjemme-
siden. Johan er i dialog med dem og følger op derpå. 

14. Evt. 
JB skal sende to deltagere til IJBC i Brasilien i august, men der er ikke oprettet tilmeldinger på 
myCISV endnu. JB kan via Rejsepuljen booke flybilletter på trods af dette. 

Mødeleder: Rikke Juel Enemærke 

Referent: Rikke Juel Enemærke 


