Vedtægter af 6. september 2004


Vedtægter

for

Den Danske Doris Allen Fond

”Peace is possible only as individuals and groups learn to live amicably with one another as friends.” Dr. Doris Allen

§ 1:Fondens navn 

Fondens navn er Den Danske Doris Allen Fond. Fonden er en selvstændig juridisk enhed. 

§ 2: Fondens stiftere

Den Danske Doris Allen Fond er stiftet af Lisbeth Skarving, Kenneth Schou og Winnie Ramsing. Hverken stiftere eller bestyrelsesmedlemmer kan modtage penge fra fonden, og de har ikke andel i fondens formue.

§ 3: Fondens hjemsted

Fondens hjemsted er den kommune, hvor den til enhver tid værende formand er bosiddende. 

§ 4: Fondens formål

Fondens formål er at give børn og unge bosiddende i Danmark mulighed for at deltage i CISV´s (Children’s International Summer Villages) uddannelsesprogrammer. 

CISV´s uddannelsesprogrammer sigter på, at børn og unge skal kunne forholde sig åbent til verden med tolerance, tillid og ønsket om venskab som grundelementer. CISV ønsker endvidere at give børn og unge mulighed for at udvikle evnen til at samarbejde med andre mennesker. Det er sigtet, at børn og unge skal bevidstgøres om, at race, kultur, sprog og social arv ikke på nogen måde er hindringer for at et frodigt fællesskab kan etableres mellem mennesker. Det er også CISV´s tanke at barnet gennem uddannelsesprogrammerne skal modnes og lære at drage ansvar for sig selv og fællesskabet.

Fondens formål er endvidere at samle midler ind til konsolidering af fondens formue, og til uddeling af midler i henhold til fondens til enhver tid gældende betingelser.

§ 5: Fondens midler 

Stk.1: 

Fondens grundkapital (bundne midler) består af:

A: 
Et beløb på kr. 20.500kr. som er blevet overdraget som gave fra CISV Danmark til fonden.

B: Hvad der senere måtte tilfalde fonden ved arv eller gave, såfremt arvelader eller giver har bestemt, at 

de pågældende værdier skal henlægges til fondens grundkapital.

C: Sådanne beløb eller værdier, som efter bestyrelsens bestemmelse skal henlægges til fondens 

grundkapital. 

D: Sådanne beløb eller værdier, som måtte træde i stedet for de under A, B og C nævnte værdier.

Stk.2: 

Fondens øvrige formue, herunder årets nettoindtægter og overførsler fra tidligere år benævnes rådighedskapital (frie midler).

Fondens rådighedskapital består af:

A: Et beløb på 20.500kr.  som  er blevet overdraget som gave fra CISV Danmark til fonden.

B: 
Renter og udbytte af fondens formue samt andre løbende ydelser, som måtte tilfalde fonden.

C: 
Sådanne beløb eller værdier, der ved arv eller gave tilfalder fonden, og som ikke efter arveladers eller 

givers bestemmelse skal betragtes som grundkapital. 

Stk. 3: 

I forbindelse med vedtagelsen af årsregnskabet afgør fondens bestyrelse, hvilken del af rådighedskapitalen, herunder fondens årlige nettoindtægter, der skal benyttes til uddelinger. Fondens grundkapital skal tilstræbes bevaret, hvorfor der forlods af de årligt tilskrevne renter og udbytter tillægges grundkapitalen et beløb der svarer til stigningen i pristallet det forløbende kalender år 

Stk. 4: 

Anvendelsen af årets overskud kan, hvis det har betydning for opfyldelsen af fondens formål, udskydes til et senere regnskabsår. Det ikke anvendte overskud tilskrives da rådighedskapitalen. 

§ 6: Betingelser for tilskud fra fonden

Der kan kun søges tilskud til CISV´s programmer/aktiviteter, ikke til administrative møder/workshops.
Der gives tilskud til børn og unge, som ikke har økonomisk mulighed for at betale det fulde beløb for en CISV- aktivitet.

 Flg. ansøgere har særlig fortrinsret ved ansøgninger til fonden:

· Børn af enlige forsørgere

· Børn og unge med anden etnisk baggrund

· Unge mellem 18 og 25 år under uddannelse

§ 7: Bestyrelsens sammensætning og opgaver

Den Danske Doris Allen Fonds bestyrelse udpeges af CISV Danmarks landsbestyrelse, efter samråd med den siddende fondsbestyrelse.

Det tilstæbes at bestyrelsen består af fire personer.  Det ønskes  at én af bestyrelsens medlemmer er mellem 18 og 25 år. Bestyrelsesmedlemmerne udpeges forskudt for en femårig periode. Bestyrelsens medlemmer kan udpeges for flere efterfølgende perioder.

Bestyrelsen konstituerer sig selv med en formand og kasserer, og fastsætter selv sin forretningsorden.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig når mindst 3 medlemmer er til stede. Til vedtagelse i bestyrelsen kræves simpel majoritet. I tilfælde af stemmelighed er formandens stemme afgørende. Bestyrelsen er berettiget til at foretage enhver disposition vedrørende fondens drift og formue, såfremt den ikke strider mod reglerne i nærværende vedtægt.

Til at tegne fonden kræves underskrift af 2 bestyrelsesmedlemmer, hvoraf den ene skal være formanden. Fondens bestyrelse kan meddele fuldmagt til hvert enkelt bestyrelsesmedlem, således at han/hun kan disponere alene over fondens frie midler. M.h.t. de bundne midler kan der meddeles fuldmagt således at kasserer og formand kan disponere hver for sig.

Bestyrelsesmøder indkaldes med passende varsel af formanden, som er forpligtet til at indkalde til møde, såfremt han/hun eller to af de øvrige bestyrelsesmedlemmer finder det fornødent. Der afholdes årlige møder i forbindelse med ansøgningsfristerne, såfremt der er indkommet ansøgninger. Det påhviler bestyrelsens formand at føre protokol for fonden. 

Bestyrelsen opstiller retningslinjer og principper for uddeling af fondsmidlerne i overensstemmelse med nærværende vedtægt. Retningslinjerne kan løbende justeres i forbindelse med godkendelse af årsregnskabet. De er offentligt tilgængelige og udleveres med ansøgningsskemaet.

§ 8: Ansøgning om og uddeling af midler

Der er tre årlige ansøgningsfrister: 15/1, 15/4 og 15/11 Der kan desuden søges mellem fristerne ved behov. Bestyrelsen tager løbende stilling indenfor en 14 dags periode.
Fonden kan søges af alle der ønsker at deltage i en CISV aktivitet. Ved ansøgningen bruges et særligt ansøgningsskema samt referenceform - begge kan rekvireres på CISV Danmarks kontor eller på hjemmesiden www.cisv.dk. En kopi af seneste årsopgørelse vedlægges.
Bestyrelsen uddeler fondsmidlerne i henhold til de til enhver tid gældende retningslinjer. 

Ansøgninger behandles fortroligt og afslag begrundes ikke.

Bestyrelsens afgørelser om uddeling kan ikke ankes. 

§ 9:Fondens regnskab

Fondens regnskabsår er kalenderåret.

Inden 2 måneder efter regnskabsårets afslutning lader bestyrelsen udarbejde et regnskab over alle fondens indtægter og udgifter med dertil hørende status. Regnskabet revideres af en af bestyrelsen valgt revisor, hvorefter det vedtages af bestyrelsen. Det tilstræbes at denne opgave udføres af en frivillig. Revision og vedtagelse skal være tilendebragt inden d. 1. marts i året efter regnskabsafslutningen. I forbindelse med godkendelsen træffer bestyrelsen beslutning om dispositioner vedrørende formue og indtægter.

Fonden orienterer på CISV’s ordinære generalforsamling, under ”eventuelt”, om aktiviteterne i det foregående år. Orienteringen kan foregå enten ved fremmøde eller ved at en skriftlig beretning fremsendes til dirigenten.
§ 10: Fundatsændringer 

Dersom bestemmelserne i nærværende fundats måtte blive utidssvarende eller dersom det af andre grunde måtte findes nødvendigt eller stærk ønskelig at ændre enkelte bestemmelser, kan bestyrelsen ved enstemmig beslutning foretage ændringer i fundatsen.

§ 11: Fondens opløsning

Fonden kan opløses, såfremt en ændret retsstilling eller forholdene i øvrigt gør en opløsning af fonden rimelig. For at opløse fonden kræves enstemmig beslutning af den samlede bestyrelse.

Skulle en beslutning om opløsning blive vedtaget, anvendes de tilstedeværende midler, efter at alle forpligtelser er afviklet, til uddeling af legater i overensstemmelse med denne fundats bestemmelser og/eller tilfalder en anden dansk fond, institution eller forening med beslægtet formål, efter bestyrelsens nærmere beslutning.

Således vedtaget på den stiftende generalforsamling d. 6 sept. 2004

Lisbeth Skarving, Kenneth Schou og Winnie Ramsing.

Ændret på bestyrelsens møde d. 20 nov. 2005  i.h.t. vedtægtens § 10

Inge Haas      Sidse Hoffmeyer         Louise Yde                    Eva Haderup

formand         kasserer                      sekretær                         bestyrelsesmedlem

Ændret på bestyrelsesmøde den 28. marts 2006 i. h. t. vedtægtens § 10.

Kenneth Schou 
Lisbeth Skarving     Winnie Ramsing

Formand


Kasserer 



Sekretær

