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CISV Danmarks kontor, 14. jun 2011
Daglig Ledelse møde den 8. juni 2011
Dagsorden
1. Datoer for DL-møder
2. National Board Training fra RTF Litauen
3. Underskrifts-session
4. Økonomiproblemet på Fyn
5. Bogholder-funktionen
6. JC-fee – hvordan fordeles udgiften?
7. Informationsmedarbejder opgaver
8. Nyhedsbrev
9. Tøjbutik
10. Bil på seminarcamp i Århus
11. Stormøde
12. Udvalg: SeminarCamp og IPP
13. Struktur for ICUW/SUUW
14. Værtsfamilie-breve
15. Børneattester fremadrettet
16. 60-års jubilæum
17. Peace One Day
18. Refleks2011
19. Evt.
Til stede: Mette Liebst (trustee), Susanne Gram-Hanssen (formand), Tess Thurøe (NJR-suppleant), Stefan Wachmann (NJR), Bo Sørensen (kasserer) og Jonas Grøn (sekretær)
1. Datoer for DL-møder
Mandag den 22. august klokken 17.30

Onsdag den 28. september klokken 17.30

Mandag den 24. oktober klokken 17.30

Mandag den 7. november klokken 17.30

Onsdag den 7. december klokken 17.30
2. National Board Training fra RTF Litauen
Mette, Anna, Stefan deltog på workshoppen for Organizational Development på RTF’en, der dog desværre viste sig at være til Chapter Boards. 

Man anbefaler helt klart, at lokalforeningerne kommer af sted på den træning, når det er muligt. 

Der blev præsenteret nogle værktøjer, som man kan overveje at bruge – fx et self-evaluation tool, Equalizer, til lokalforeninger, som blandt andet kan bruges til at erfaringsdele mellem lokalforeningerne ud fra på HB-møderne. Den kan evt. præsenteres på næste HB-møde. 
3. Underskrifts-session
Der underskrives på fuldmagt til Tøjbutikken og Bogholder
4. Økonomiproblemet på Fyn
Der har været problemer med betalingen af en skole på Fyn, fordi der gik for lang tid før deltagerlisterne for en uddannelsesweekend blev brugt til udbetaling af tilskud. 
Fremover er det vedtaget, at skolerne kan og helst skal betales direkte af CISV Danmark, så der ikke bliver problemer med udlæg. 
Derudover er Jonas og Bo ved at udarbejde et årshjul for økonomien i CISV Danmark og i forhold til lokalforeninger. 
På sigt skal der opfordres til, at lokalforeninger med en lav pengebeholdning kan søge initiativpuljen om økonomisk støtte. 
5. Bogholder-funktionen
Der er blevet aftalt at holde jævnlige møder mellem bogholder og kasserer. 
6. JC-fee – hvordan fordeles udgiften?
JC-fee er blevet sat ned i forhold til den vedtagne fee-struktur, fordi der var blevet meldt et andet beløb ud til ansøgerne. 
Det medfører en forholdsvis stor udgift på op til 2000 kroner per JC – spørgsmålet er, hvordan denne udgift skal dækkes, fordi CISV Danmark allerede har underskud i 2011. 
Det skal på HB-mødet i september diskuteres, hvordan lignende fejl kan undgås. Desuden skal det diskuteres, hvad man ønsker fee’et for en JC skal være.

Mette undersøger, hvad baggrunden for det markant højere JC-fee er internationalt. 
7. Informationsmedarbejder opgaver
Tore Heerup er ny informationsmedarbejder. For at undgå dobbelt-kasketter i kraft af hans formandskab for Kommunikationsudvalget opfordrer Daglig Ledelse til, at han læner sig op af Daglig Ledelse og derfor deltager i DL-møderne fremover. 
Derudover opfordrer man til, at Tore laver pressemeddelelser om Open Day som tilbud til lokalforeningerne. 

Desuden er planen, at der bliver lavet historier om sommerens programmer.  
8. Nyhedsbrev
Det ugentlige nyhedsbrev har skiftet navn til Update og skal være rent administrativt. Der er blevet fremsendt forslag til, hvad et kvartals-nyhedsbrev til alle medlemmer skal bringe. Forslaget er, at stilen lidt minder om det tidligere CISV-blad med historier fra de sidste par måneder og lidt om, hvad der forventes i den nærmeste fremtid. 

Der skal koordineres mellem JBs nyhedsbrev og CISV Danmarks, så de ikke overlapper for meget. 

Fra listen vil man gerne have følgende med i næste nyhedsbrev (tilføjelser i rødt):

Sidste nyt fra tøjbutik

Billeder og en historie fra påskens YM

Peace Day Challenge/Peace One Day (koordineret med NJRs)

Sommerens programmer og aktiviteter (herunder invitation til tivolidag og Open Days)

CISV 60år - lidt om CISVs historie (husk reklame for festen!)

Conflict and Resolution (link til IJB-Thinks – læg fokus på at forklare at der er tema hvert år og link til IJB ”for de interesserede”)

Invitation til Stormødet

Der er fravalgt enkelte punkter, fordi man gerne vil starte med at fange folk og introducere dem til nyhedsbrevet. De kan tages op igen efter sommerferien. Man vil gerne have, at det bliver holdt på maksimum på 4-5 sider, men helst kortere. 

Der bliver bedt om tilbagemeldinger på HB-mødet i september.

9. Tøjbutik
Der skal bestilles nyt lager af standard t-shirts, så det rækker til sommerens programmer
Der skal noget merchandise med på AIM. 
Der gives tilladelse til, at t-shirts med værdier kan sælges billigere. 
10. Bil på summercamp i Århus
Der står i General Guide, at der skal være en bil til rådighed, men det er selvfølgelig en formulering, der kan fortolkes. 
Daglig Ledelse ser dog ikke noget problem i en aftale om tilkaldevagt for biler og eventuelt en aftale med et taxa-selskab som løsning
Stefan og Tess svarer Summercamp-udvalg og Århus
11. Stormøde
Task Forcen holder møde i morgen, hvor Jesper Lykking, Marianne Wamberg og Anne Jo Dobel kommer med som nye medlemmer i Task Forcen. 
Hele strukturen besluttes dermed i morgen. 
Der er afsat 100,000 kroner i budgettet som både skal dække stormøde og festen om aftenen. Da lokalerne er gratis giver det mulighed for en mindre udgift afhængig af deltagerantal. 
Der skal indarbejdes Kasserer-møde og AIM-orientering i strukturen. Muligvis også IT/Hjemmeside-træning, men det kan også arrangeres uafhængigt af Stormødet – der skal blot gives besked til kontoret.
Der skal komme en form for invitation ud inden sommerferien, som appellerer til at søge mere information og kommer ud over den faste skare. Det skal med i nyhedsbrevet.
12. Udvalg: SeminarCamp og IPP
Formanden for seminarcamp-udvalget, Jonas, er blevet inviteret til DL-mødet, men havde ikke mulighed for at komme. 
Der er blevet bedt om en backup som kontaktperson, hvis seminar-deltagere har problemer i løbet af sommeren. 
Mette og Stefan forsøger at få et møde inden sommerferien.

Mette snakker med Margrethe, om hun kan være backup i krise-situationer. 
IPP-udvalget har ønsket 3 pladser i 2012, som man er opsat på at forsøge at få afsat mere aktivt. 

Det kan være en mulighed, at man indgår i et samarbejde med Mosaik, så det bliver kombinerede programmer, der supplerer hinanden. 
Mette understreger overfor udvalget, at formanden skal møde op på HB-mødet i september til godkendelse som alle andre. 
13. Struktur for ICUW/SUUW
Der blev på HB-mødet i maj talt om, at der skal findes en løsning for afholdelsen af ICUW1. 

Susanne kontakter Davur for at høre hans tanker.
14. Værtsfamilie-breve
Der skal udarbejdes et formaliseret værtsfamilie-brev.
Susanne kontakter Børnebysudvalget.
15. Børneattester fremadrettet
Tages op på HB-mødet i september
16. 60-års jubilæum – orientering om planlægning?
Der er endnu uklarhed om fredskonference på Peace One Day.
Til festen på Stormødet betales transport over 100 kroner af CISV Danmark. Derudover er deltagelse gratis, men der sælges drikkevarer. 
Bo kontakter Amager for at høre om et budget for festen. 
Der kan være tilmelding over cisv.dk
17. Peace One Day – orientering om planlægning?
Tess og Stefan har samlet nogle mennesker, der vil være med i planlægningen. 
Der arbejdes på filmfremvisning i dagene op til i Blågårdsplads-området. Derudover fodbold på Blågårdsplads igen. 
Samtidig er der idéer om flyer-uddeling om dagen i sig selv og selve arrangementet på Blågårdsplads. Og flashmob som et peace-tegn eller lignende. 
Overordnet set bliver det en mere struktureret udgave af sidste års arrangement. 
18. Refleks2011
Der skal udsendes en mail med 72-timers frist til udvalgs formænd og hovedbestyrelsen med forklaring af, at det først kommer nu pga. flytningen af Stormødet samt en forklaring af, hvem målgruppen er. Samt, at der ingen garanti er for ledige pladser. 
Derefter tager DL beslutning om ansøgningerne og prioriterer mellem dem. 
19. Evt.
· Der kommer snarest en mail om mulighederne for mobilt internet. 
· Det bliver indskærpet overfor CISV Norge, at man skal bede om tilladelse til at bruge danske CISV’ere på deres programmer. 
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